MAT.: AUTORIZA PAGO ASIGNACION DE MERITO MARZO
2021 CORRESPONDIENTE AL PROCESO CALIFICATORIO
2019-2020 DE LOS FUNCIONARIOS DE SALUD MUNICIPAL
ALGARROBO.

&

ALGARROBO, 29 MAR 2021 ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DEALGARROBO |

DECRETO N° P e ORIGINAL

VISTOS:

1. Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades. SECRETARIA MUNICIPAL

2. LeyN°18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

3. D.F.L.1-3.063 de 1980; Interior, Traspaso de los Servicios de Salud;

4. LeyN°19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud.

5. D.S.2.296 de 1995 del Ministerio de Salud; Reglamento General del Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

6. D.S. N° 1.889 de 1995, Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto del Personal de Salud
Municipal.

7. DA N° 4690 del 15.09.2015, Reglamento Carrera Funcionaria de los Servicios de Salud de la |. Municipalidad de

Algarrobo.

8. D.A N°6.629 de 06.12.2016 Asume cargo de Alcalde Titular de la I. Municipalidad de Algarrobo.

9. D.A. N°1.880 del 10.12.2020, Aprueba Presupuesto Ingresos y Gastos de la |. Municipalidad de Algarrobo para el afio
2021.

10. D.A. N°1.874 del 09.12.2020, Aprueba Presupuesto de Salud afio 2021.

11. D.A.N° 146 de fecha 18.01.2021, que estable orden de subrogancias en |. Municipalidad de Algarrobo.

CONSIDERANDO:

-Que el proceso calificatorio comprendido entre el 01 de septiembre de 2019 al 31 de agosto de 2020 ha concluido y
habiendo sido contestadas las apelaciones, como lo estipula la Ley,

-Que como indica la Ley 19378 articulos 32 al 36 y el D.S. 1.889 en sus articulos 59 al 71, establecen normas para la
calificacion del personal, fijando para ello que el 35% de los funcionarios mejor calificados, reciban asignacion de
mérito.

-Que esa asignacion se divide en tres tramos el primero con el 11% mejor calificado, el segundo tramo con 11% de
los segundos y por ltimo los 13% restantes mejores calificados.

-La necesidad de efectuar el pago de la asignacion de mérito a los funcionarios del Departamento de Salud
Municipal, cuyo desempefio ha sido calificado con distincion por sobre sus pares, segun la Ley N° 19.378.-

-D.A. 2.240 del 13.11.2020, que fija porcentajes para el pago de la asignacion de mérito a los funcionarios de Salud
Municipal por el proceso calificatorio 2019-2020.

DECRETO:

Paguese Asignacion de Mérito en el mes de MARZO 2021, a funcionarios de Atencién Primaria de Salud
Municipal pertenecientes al 35% mejor evaluado, en el proceso de calificaciones 2019-2021, segtin detalle y por
el primer trimestre 2021.

Proceso MONTO
NOMBRE CAT | 2019- |Tramo P ZZ;QR SBMN Mg::;z_ TRIMESTRAL A

N° 2020 PAGAR
1 [NIETO CARDENAS CAROL A | 100,00 [ 1 20% $525.324 $ 105.065 $315.194
2 |OJEDA GUERRERO KATTY A | 100,00 [ 2 10% $ 525.324 $52.532 $157.597
3 |BASTIAS MOLINA CONSTANZA A 9930 | 3 5% $525.324 $26.266 $78.799
4 |GATICABERROETA CARLA A 9866 | 3 5% $525.324 $ 26.266 $78.799
TOTAL CATEGORIA $210.130 $630.389

Proceso MONTO
: NOMBRE CAT | 2019- |Tramo PZ&‘:R SBMN M’;ﬁgagl_ TRIMESTRAL A

N 2020 PAGAR
1 |ZAPATA CARVAJAL MADELINE B 100 1 20% $399.119 $79.824 $239.471
2 |PRADENAS ESPEJO RUTH B 100 1 20% $399.119 $79.824 $239.471
3 |MUNOZ DURAN JUDITH B 100 1 20% $399.119 $79.824 $239.471
4 |CAMPOS GALDAMES BRISA B 100 2 10% $399.119 $39.912 $119.736
5 |HERRERA GAJARDO CAMILA B 100 2 10% $399.119 $39.912 $119.736
6 |GARRIDO PALMA DANAE B 9993 | 2 10% $399.119 $39.912 $119.736
7 |PEREZ CATALAN MARIA LORETO B 99,9 3 5% $399.119 $19.956 $ 59.868
8 |RUBILAR CANEO FRANCISCA B 99,9 3 5% $399.119 $19.956 $59.868
9 |GONZALEZ CERDASILVIA B 99,9 3 5% $399.119 $19.956 $59.868
10 |GUAJARDO LARRONDO IRENE B 99,9 3 5% $399.119 $19.956 $59.868
TOTAL CATEGORIA $439.031 $1.317.093




; Proceso MONTO
. : NOMBRE CAT | 2019- |Tramo PZOG‘:R SBMN M'\En:g lTJOAL TRIMESTRAL A

N 2020 PAGAR
1 [MARIN PRIETO CAROL c 100 1 35% $210.599 $73.710 $221.129
2 |BASUALTO GONZALEZ CONIE c 100 1 35% $210.599 $73.7110 $221.129
3 [ZUNIGA CASTILLO VERONICA c 100 1 35% $210.599 $73.710 $221.129
4 |TAPIA OJEDA DENISSE AIDA c 99,9 1 35% $210.599 $73.710 $221.129
5 |HUENTRO LOPEZ MARCIA c 99,9 1 35% $210.599 $73.710 $221.129
6 |RIOS MOLINA JOCELYN c 99,77 2 20% $210.599 $42.120 $126.359
7 |VARGAS SOTO ALEJANDRA NICOL c 99,77 2 20% $210.599 $42.120 $126.359
8 |FUENTES AZOCAR LUCILA c 99,77 2 20% $210.599 $42.120 $126.359
9 |ARANEDA NAVARRETE MARIA c 99,77 2 20% $210.599 $42.120 $126.359
10 |RETAMALES ARAYA MIGUEL c 99,52 2 20% $210.599 $42.120 $126.359
11 |ARCAYA TAPIA BEATRIZ c 99,43 2 20% $210.599 $42.120 $126.359
12 [ARANDAMUGA FRANCISCAPAMELA c 99,39 3 10% $210.599 $21.060 $63.180
14 |PEREIRA FLORES SARA c 99,13 3 10% $210.599 $21.060 $63.180
13 |VALDIVIA GODOY GUILLERMO c 99,13 3 10% $210.599 $21.060 $63.180
15 |CASTRO PEREIRA NAYARETH c 99,02 3 10% $210.599 $21.060 $63.180
16 |MELLA PLAZA ADELINA c 98,74 3 10% $210.599 $21.060 $63.180
17 |PENA JOFRE DANIELA CAROLINA c 98,62 3 10% $210.599 $21.060 $63.180
TOTAL CATEGORIA $747.626 $2.242.879

Proceso MONTO
NOMBRE CAT | 2019- |Tramo PZ;;:R SBMN M’;::;& TRIMESTRAL A

N° 2020 PAGAR
PADILLA GODOY MARIELA B 99,4 1 35% $188.088 $65.831 $197.492
2 |PIZARRO VERA JUDITH E 97,9 2 20% $188.088 $37.618 $112.853
TOTAL CATEGORIA $103.448 $310.345

Proceso MONTO
NOMBRE CAT | 2019- |Tramo P Z:;':R SBMN MhEnr?nglﬁL TRIMESTRAL A

N° 2020 PAGAR
1 |JIMENEZ PEREZ MARIANA F 100 1 35% $165.852 $ 58.048 $174.145
2 |YANEZ CORDERO SOLEDAD E 100 1 35% $165.852 $58.048 $174.145
3 |GARRIDO GONZALEZ ONELIA F 100 2 20% $165.852 $33.170 $99.511
4 |CORVALAN CANCECO JORGE F 99,77 2 20% $165.852 $33.170 $99.511
5 |VIDAL MARIN MAXIMILIANO F 99,55 3 10% $ 165.852 $16.585 $49.756
6 |NECULMAN PEREZ EDUARDO F 98,87 3 10% $165.852 $16.585 $49.756
7 |HERNANDEZ GARCIA JOSE MANUEL F 98,76 3 10% $165.852 $16.585 $ 49.756
TOTAL CATEGORIA $232.193 $696.578

MENSUAL TRIMESTRAL
TOTALES $1.732.428 $5.197.284

Il.  Carguese este gasto a las Cuentas 215.21.01.003.003.005 “Planta Asignacion de Mérito” para los funcionarios
de plazo indefinido y 215.21.02.003.003.004 “Contrata Asignacion de Mérito” para los funcionarios de plazo fijo,
ambas del Departamento de Salud Municipal afio 2021.
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